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Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плесское городское поселение 

Совет  Плесского  городского  поселения

 РЕШЕНИЕ  
от «07» апреля 2010г.                                                                                                                                                                           № 19

О внесении изменений и дополнений в Регламент Совета Плёсского городского поселения 

В соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Совет Плесского городского поселения 

РЕШИЛ:
1. Внести изменения и дополнения в Регламент Совета Плёсского городского поселения: 

1.1. Пункт 1 статьи 1 изложить в новой редакции: 
«1. Очередные заседания Совета созываются председателем Совета, как правило, один раз в месяц. Внеочередные заседания Совета могут проводиться по письменному предложению главы поселения или депутатов, в количестве не менее 1/3 от числа избранных депутатов. Внеочередное заседание Совета созывается в трёхдневный срок после подачи Главе поселения письменного заявления о проведении внеочередного заседания Совета с обязательным указанием предлагаемой повестки дня.».

1.2. Статью 5 изложить в новой редакции:
«Статья 5. Участие главы Администрации поселения и представителей средств массовой информации в заседаниях Совета
1. В зале заседаний Совета предусматриваются места для Главы администрации поселения, представителей средств массовой информации и для приглашенных.
2. Глава администрации, либо его представитель, имеет право выступать на заседании в порядке, предусмотренном статьями 10 и 11 настоящего Регламента.
3. Совет, по представлению средств массовой информации, проводит аккредитацию журналистов, представляющих в Совете эти средства массовой информации.».

1.3. Статью 6 изложить в новой редакции: 
«Статья 6. Первое заседание очередного созыва Совета Плесского городского поселения.
1. Первое заседание вновь избранного Совета созывается председателем Совета предыдущего созыва не позднее чем в 2-х недельный срок после избрания в Совет не менее 2/3 от числа депутатов, установленного для Совета.
Для предварительного обсуждения повестки первого заседания Совета председатель Совета предыдущего созыва созывает совещание вновь избранных депутатов. В повестку первого заседания Совета обязательно включаются вопросы признания полномочий депутатов, избрания председателя Совета.
2. Первое заседание вновь сформированного Совета открывает, до избрания Главы Плёсского городского поселения ведет, подписывает и направляет на опубликование (обнародование) решение об избрании Главы старейший депутат.»

1.4. Пункт 1 статьи 9 исключить. 
 
1.5. Пункт 1 статьи 12 изложить в новой редакции: 
«1. Предложения в повестку вносят глава Плёсского городского поселения, глава администрации Плёсского городского поселения, депутаты, депутатские комиссии, депутатские группы.».

1.6.  Статью 46.1 – исключить.

2. Изменения и дополнения в Регламент Совета Плесского городского поселения вступают в силу с момента принятия.
3. Опубликовать настоящее решение в издании «Вестник Совета и Администрации Плёсского городского поселения».
 
Глава  Плесского городского  поселения                                                                                                                                 А.В.Шевцов 
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Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плёсское городское поселение 

Совет  Плёсского  городского  поселения

РЕШЕНИЕ  
от «07» апреля 2010 г.                                                                                                                                                             № 20

О  назначении исполняющего обязанности Главы администрации Плёсского городского поселения 


                     В  соответствии  с  федеральным  законом  «Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»  от  06.10.2003г  №  131-ФЗ,    Совет  Плёсского  городского  поселения
РЕШИЛ:

1. Назначить исполняющим обязанности Главы администрации Плёсского городского поселения  с 08.04.2010 заместителя Главы администрации Плёсского городского поселения по имуществу, земельным вопросам и благоустройству  Беляева Владимира Дмитриевича.
2. Решение Совета Плёсского городского поселения от 31.03.2010г. № 17 «О назначении исполняющего обязанности Главы администрации Плёсского городского поселения» считать утратившим силу с 08.04.2010 г.
 
3. Данное решение вступает в силу с момента подписания.

4. Опубликовать данное решение в  издании  «Вестник Совета и администрации Плёсского городского поселения.	     



Глава Плёсского городского поселения                                                                                                                        А.В. Шевцов 
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Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плёсское городское поселение 

Совет  Плёсского  городского  поселения

 РЕШЕНИЕ  

от «07» апреля 2010 г.                                                                                                                                                                             № 21

О внесении изменений в решение Совета Плёсского городского поселения от 26.02.2010 № 7 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы администрации Плёсского городского поселения»  

В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" законом Ивановской	 области от 23.06.2008г. № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», Уставом Плёсского городского поселения  Совет Плёсского городского поселения 

РЕШИЛ:

1. Внести изменение в  решение Совета Плёсского городского поселения от 26.02.2010 № 7 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы администрации Плёсского городского поселения»:
Пункт 4 приложение № 1 изложить в новой редакции: 
«4. Совет формирует конкурсную комиссию, устанавливает ее численность. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов конкурсной комиссии.».

2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания.

3. Опубликовать настоящее решение в издании «Вестник Совета и администрации Плёсского городского поселения».


Глава Плёсского городского поселения                                                                                                    А.В. Шевцов 
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Ивановская  область
Приволжский  муниципальный  район
Плесское  городское  поселение

Совет Плёсского городского поселения 

РЕШЕНИЕ
от  «07» апреля 2010 г.                                                                                                                                                                     № 23

Об утверждении персонального состава депутатских комиссий.

         В  соответствии  с  федеральным  законом  «Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской  Федерации»  от  06.10.2003г.  №  131-ФЗ  и  главой  9  Регламента  Совета  Плесского  городского  поселения,  Совет  Плесского  городского  поселения
РЕШИЛ:

1. Утвердить депутатскую комиссию по Экономической политике, бюджету, финансам, налогам в следующем составе: 
- Королёв Леонид Александрович;
- Разумцева Ольга Алексеевна;
- Юдина Елена Александровна.

2. Утвердить депутатскую комиссию по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, дорогам, землепользованию в следующем составе:
- Заборовец Любовь Ивановна;
- Кучин Алексей Александрович; 
- Юдина Елена Александровна. 

3. Утвердить депутатскую комиссию по социальной политике в следующем составе:
- Дугина Наталья Игоревна;
- Кузьмичёва Наталья Александровна;
- Кульпин Лев Борисович;
- Синицын Алексей Евгеньевич;
- Чаянова Алла Валерьевна.

4. Утвердить ревизионную комиссию в следующем составе:
- Дугина Наталья Игоревна;
- Кульпин Лев Борисович;
- Разумцева Ольга Алексеевна.

5. Утвердить мандатную комиссию в следующем составе:
- Синицын Алексей Евгеньевич;
- Кузьмичёва Наталья Александровна;
- Кучин Алексей Александрович.

Глава  Плесского городского  поселения                                                                                                                 А.В. Шевцов	     
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Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плёсское городское поселение 

Совет  Плёсского  городского  поселения

РЕШЕНИЕ  
от «07» апреля 2010 г.                                                                                                                                                                                  №  24

О внесении изменений в решение Совета Плёсского городского поселения от 10.12.2009 г. № 76 «Об утверждении мероприятий  по развитию массовой физкультуры и спорта, по работе с детьми и молодежью, мероприятий, связанных с общегосударственными праздниками,  в Плёсском городском поселении на 2010 год»

               В соответствии с Уставом Плёсского городского поселения, Федеральным законом «Об общих принципах организаций местного самоуправления в  Российской Федерации» от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ, Совет Плёсского городского  поселения

РЕШИЛ:
  
1. Внести изменение в решение Совета Плёсского городского поселения от 10.12.2009 г. № 76 «Об утверждении мероприятий  по развитию массовой физкультуры и спорта, по работе с детьми и молодежью, мероприятий, связанных с общегосударственными праздниками,  в Плёсском городском поселении на 2010 год»:
     Приложение № 1 изложить в новой редакции (прилагается).

2. Контроль за выполнением данного решения возложить на комиссию по социальной политике. 

Глава  Плёсского городского  поселения                                                                                          А.В. Шевцов	



 Приложение № 1
к решению Совета  
Плёсского городского поселения 
от «07» апреля  2010 г. № 24
 
Мероприятия по развитию физической культуры и массового спорта в Плёсском городском поселении на 2010 г.

	Время проведения
	Наименование
	Сумма, руб.
	Ответственный 

	Февраль
	Лыжная эстафета  

	19120
	Администрация Плёсского городского поселения 

	Апрель 
	Кубок по волейболу, посвящённый 600-летию г. Плёса
	24620
	Администрация Плёсского городского поселения, ФГОУ СПО "Плёсский аграрный колледж" 

	Май
	Легкоатлетический кросс, посвященный Дню Бегуна
	7260
	Администрация Плёсского городского поселения 

	Ноябрь 
	Участие во всероссийской акции «Спорт как альтернатива вредным привычкам»
	11420
	Администрация Плёсского городского поселения 

	
	ИТОГО
	62420
	



Смета проведения лыжной  эстафеты
	№ п/п
	Мероприятие 
	статья
КОСГУ
	Сумма, руб.

	1
	 Заказ транспорта для перевозки лыжного инвентаря, музыкальной аппаратуры
	224
	1000

	2
	 Подготовка лыжной трассы
	226
	3000

	3
	 Приобретение призов:
Кубки, 1500 рублей × 2
 1 место – 2000 рублей ×2
2 место – 1000 рублей ×2
3 место – 600 рублей ×2
поощрительные призы участникам - 4800
Грамоты –  120 руб.
	290
	15120

	
	Итого
	
	19120



 Смета проведения Кубка по волейболу, посвящённого 600-летию г. Плёса
	№ п/п
	Мероприятие 
	статья 
КОСГУ
	Сумма, руб.

	1
	Организация горячего питания участникам:
55 человек по 100 рублей
	340
	5500

	2
	 Приобретение призов:
Кубок, 4500 рублей 
 Призы лучшим игрокам 4500 руб.
поощрительные призы участникам (памятные медали) - 10000
Грамоты –  120 руб.
	290
	19120

	
	Итого
	
	24620



Смета проведения Легкоатлетического кросса, посвященного Дню Бегуна
	№ п/п
	Мероприятие 
	статья
 КОСГУ
	Сумма, руб.

	1
	 Заказ транспорта для перевозки спортивного инвентаря, музыкальной аппаратуры
	224
	1000

	2
	Приобретение призов:
Кубки, 1500 рублей × 2
 1 место – 750 рублей ×2
2 место – 500 рублей ×2
3 место – 300 рублей ×2
Грамоты –  160 руб.
	290
	6260

	
	Итого
	
	7260



Смета проведения акции «Спорт как альтернатива вредным привычкам»
	№ п/п
	Мероприятие 
	статья КОСГУ
	Сумма, руб.

	1
	1. Приобретение призов:
Весёлые старты:
1 место – 2100 рублей ×2
2 место – 1200 рублей ×2
3 место – 600 рублей ×2, 
Турнир по мини-футболу:
1 место – 1000 руб.
2 место – 500 руб.
поощрительные призы участникам - 2000
Грамоты –  120 руб.
	290
	11420

	
	Итого
	
	11420
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Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плёсское городское поселение 

Совет  Плёсского  городского  поселения

 РЕШЕНИЕ  
от «22» апреля 2010 г.                                                                                                                                                              № 28

Об утверждении Положения «Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения»

	В соответствии с федеральными законами от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в действующей редакции), законами Ивановской области от 24.10.2005 № 140-ОЗ «О государственном пенсионном обеспечении граждан, проходивших государственную гражданскую службу в органах государственной власти Ивановской области и иных государственных органах Ивановской области», от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области» (в действующей редакции), руководствуясь Уставом Плёсского городского поселения, Совет Плёсского городского поселения 
РЕШИЛ:

1. Утвердить Положения «Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения» (Приложение № 1).
 2. Заместителю Главы администрации Плёсского городского поселения по финансово-экономическим вопросам ежегодно при формировании бюджета Плёсского городского поселения на очередной финансовый год предусматривать средства на финансирование расходов по пенсионному обеспечению лиц, замещавших выборные  муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения.
  3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.03.2010 г.
     4. Опубликовать настоящее решение в издании «Вестник Совета и Администрации Плёсского городского поселения».


Глава Плёсского городского поселения                                                                                       А.В. Шевцов 










Приложение № 1 
к  решению Совета Плёсского городского поселения 
от  22.04.2010г. № 28


Положение
«Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения»

Настоящее Положение  «Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения» (далее – Положение) принято в соответствии с федеральными законами от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в действующей редакции), законами Ивановской области от 24.10.2005 № 140-ОЗ «О государственном пенсионном обеспечении граждан, проходивших государственную гражданскую службу в органах государственной власти Ивановской области и иных государственных органах Ивановской области», от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области» (в действующей редакции), Уставом Плёсского городского поселения, с целью урегулирования отношений, связанных с пенсионным обеспечением лиц, замещавших выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения.

Статья 1. Основные понятия

Для целей настоящего Положения применяемые термины означают:
1) муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта);
2) муниципальный служащий - гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета;
3) выборное должностное лицо местного самоуправления - должностное лицо местного самоуправления, избираемое на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании на муниципальных выборах либо представительным органом муниципального образования из своего состава;
4) пенсия за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению (далее - пенсия за выслугу лет) - ежемесячная денежная выплата за счет средств местного бюджета, право на получение которой определяется настоящим Положением и которая предоставляется гражданам в целях компенсации им денежного содержания, утраченного в связи с прекращением ими муниципальной службы при достижении установленной законом выслуги при выходе на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральным законодательством о трудовых пенсиях в Российской Федерации (за исключением досрочного назначения в соответствии с подпунктами 7 - 12 пункта 1 статьи 28 Федерального закона «О трудовых пенсиях в Российской Федерации») либо в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (далее по тексту - трудовая пенсия по старости (инвалидности);
5) денежное вознаграждение - выплата, предусмотренная правовыми актами органов местного самоуправления Плёсского городского поселения  об оплате труда лиц, замещающих выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения;
6) оклад денежного содержания - выплата, предусмотренная законодательством Ивановской области и Положением о системе оплаты труда муниципальных служащих и состоящая:
- из месячного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее по тексту - должностной оклад) и месячного оклада муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином муниципальной службы;
7) среднемесячное денежное содержание - доходы, которые учитываются для исчисления размера пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению гражданина, обратившегося за назначением этой пенсии, и приходившиеся на период службы;
8) 12 полных месяцев - период времени, состоящий из 12 месяцев работы, каждый из которых начинается с первого числа месяца и заканчивается последним числом месяца.

Статья 2. Право на пенсию за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения 

Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением имеют лица, замещавшие выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения (далее – муниципальные должности), при соблюдении условий, предусмотренных настоящим Положением.

Статья 3. Условия назначения пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лицам, замещавшим  муниципальные должности

1. Лицам, замещавшим муниципальные должности, назначается пенсия за выслугу лет при установлении им трудовой пенсии по старости (инвалидности), при наличии стажа муниципальной службы: для лиц, замещавших выборные муниципальные должности, как правило, не менее одного выборного срока, в исключительных случаях допускается назначение пенсии за выслугу лет и при досрочном прекращении  полномочий согласно действующему законодательству; для лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы, - не менее 15 лет при прекращении трудового договора, освобождении от замещаемой должности и увольнении с  муниципальной службы по следующим основаниям:
1) ликвидация органа местного самоуправления Плёсского городского поселения, а также сокращение штата муниципальных служащих в органе местного самоуправления;
         2) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы либо от профессиональной переподготовки или повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы, а также при непредоставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы;
3) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы в связи с изменением существенных условий трудового договора (контракта);
4) отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления;
5) отказ муниципального служащего от перевода в другую местность вместе с  органом местного самоуправления;
6) признание муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением;
7) достижение муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе - 65 лет;
8) истечение срока действия срочного трудового договора (контракта);
9) соглашение сторон трудового договора (контракта);
10) расторжение трудового договора (контракта) по инициативе муниципального служащего.
2. Лица, замещавшие муниципальные должности, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 3 - 10 части 1 настоящей статьи, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муниципальной службы и достигли на момент увольнения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, либо им назначена пенсия по инвалидности.
3. Лица, замещавшие муниципальные должности, уволенные с муниципальной службы после 1 февраля 2005 года по основаниям, указанным в пунктах 8 - 10 части 1 настоящей статьи, не достигшие на момент увольнения с муниципальной службы пенсионного возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, и не имеющие права на пенсию по инвалидности, имеют право на пенсию за выслугу лет при установлении им трудовой пенсии по старости (инвалидности) при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет, из них 12 полных месяцев - непосредственно перед увольнением с муниципальной службы.
4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности).
5. Определение размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавших должности муниципальной службы, осуществляется с учетом установленных соотношений:
1) высшие должности муниципальной службы - к главной должности государственной гражданской службы;
2) главные должности муниципальной службы - к ведущей должности государственной гражданской службы;
3) ведущая, старшая и младшая должности муниципальной службы - к старшей должности государственной гражданской службы.
6. Максимальный размер пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности, не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего по соответствующей должности государственной гражданской службы.

Статья 4. Доходы, учитываемые для исчисления размера пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших  муниципальные должности

Для исчисления размера пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших  муниципальные должности, включаются следующие доходы:
оклад денежного содержания;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;
ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
ежемесячное денежное поощрение;
премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

Статья 5. Размеры пенсий за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших муниципальные должности

 1. Размер пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы  администрации Плёсского городского поселения:
1.1. Пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания в соответствии с замещаемой должностью за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) при стаже муниципальной службы не менее 15 лет. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания.
Лицам, на иждивении которых находятся нетрудоспособные члены семьи, указанные в подпунктах 1, 3, 4 пункта 2 статьи 9 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", находящиеся на их полном содержании или получающие от них помощь, которая является для них постоянным и основным источником средств к существованию, при исчислении пенсии за выслугу лет применяется размер базовой части трудовой пенсии по старости, установленный пунктом 1 статьи 14 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", с учетом индексации.
1.2. Общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.
2. Размер пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, замещавших выборные муниципальные должности администрации Плёсского городского поселения:
2.1. Лицам, замещающим выборные муниципальные должности администрации Плёсского городского поселения  в течение одного выборного срока, назначается пенсия за выслугу лет при наличии условий, указанных в статье 3 настоящего Положения, в размере 45 процентов среднемесячного денежного вознаграждения по соответствующей должности за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности). За каждый полный год стажа исполнения полномочий выборного лица местного самоуправления, либо иного периода трудовой деятельности, который в соответствии с действующим законодательством включается в стаж муниципальной службы, сверх выборного срока пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного вознаграждения.
2.2. Общая сумма пенсии за выслугу лет и указанных частей пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного вознаграждения.
2.3. Размер ежемесячного денежного вознаграждения, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 0,8 денежного вознаграждения, установленного выборному должностному лицу на день прекращения муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности).
2.4. Лицам, замещавшим выборные муниципальные должности  администрации Плёсского городского поселения, пенсия за выслугу лет исчисляется из расчета денежного вознаграждения по соответствующей выборной должности на дату обращения за назначением пенсии за выслугу лет. 

Статья 6. Среднемесячное денежное содержание лиц, замещавших  муниципальные должности, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

1. Размер пенсии за выслугу лет лиц, замещавших муниципальные должности, исчисляется из их денежного вознаграждения или среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев замещения выборной должности или муниципальной должности муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости.
При отсутствии 12 полных месяцев замещения  муниципальной должности перед увольнением в связи с ликвидацией органов местного самоуправления, образованных в соответствии с Уставом Плёсского городского поселения  и законами Ивановской области, а также с сокращением штата муниципальных служащих администрации Плёсского городского поселения  размер пенсии за выслугу лет исчисляется путем деления общей суммы денежного вознаграждения или среднемесячного денежного содержания за фактически проработанные полные месяцы государственной гражданской службы на количество этих месяцев. 
2. Размер денежного вознаграждения или среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 0,8 денежного вознаграждения для выборных должностей или 2,8 должностного оклада муниципального служащего, установленных им на день прекращения ими муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости.
3. Для лиц, имеющих право на пенсию за выслугу лет в соответствии с пунктом 3 статьи 3 настоящего Положения, размер среднемесячного денежного содержания, ограниченный 2,8 должностного оклада, не может быть менее 2,8 минимального должностного оклада по соответствующей должности согласно Положению о системе оплаты труда муниципальных служащих Плёсского городского поселения  на момент обращения за назначением пенсии за выслугу лет.

Статья 7.  Право на пенсию за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению лиц, ранее замещавших руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях города Плёса, Приволжского района, исполнявших функции государственного управления

1. Право на получение пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению в соответствии с настоящим Положением имеют лица, замещавшие предусмотренные в настоящей статье руководящие должности:
- в Приволжском районном комитете КПСС до 14 марта 1990 года (дня введения в действие новой редакции статьи 6 Конституции (Основного Закона) СССР);
- в общественных организациях города Плёса, Приволжского района, исполнявших функции государственного управления, по 31 декабря 1991 года;
- в органах государственной власти и управления города Плёса до 1 июня 1996 года.
2. Лицам, указанным в настоящей статье, пенсия за выслугу лет назначается при соблюдении одновременно следующих условий:
а) наличие права на пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральным и областным законодательством и работавшим на 13 марта 1990 года в Приволжском районном комитете КПСС; на 31 декабря 1991 года работавшим в общественных организациях города Плёса, Приволжского района, исполнявших функции государственного управления; на 31 мая 1996 года работавшим в органах государственной власти и управления города Плёса;
б) замещение руководящих должностей, указанных в настоящей статье, не менее 12 полных месяцев непосредственно перед приобретением права на пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с федеральным и областным законодательством;
в) наличие соответствующего стажа, установленного пунктами 3, 4, 5 настоящей статьи.
3. Пенсия за выслугу лет лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах, указанных в абзацах втором и третьем пункта 1 настоящей статьи, назначается в таком размере, чтобы сумма базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет составляла при стаже муниципальной службы не менее одного года 45 процентов, от одного года до трех - 55 процентов, свыше трех лет - 75 процентов минимального размера должностного оклада, исчисленного в соответствии с правовыми актами о системе оплаты труда муниципальных служащих Плёсского городского поселения  по соответствующим замещаемым руководящим должностям на день приобретения права на пенсию по старости (инвалидности), с учетом применения коэффициента 2,8.
4. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим руководящие должности в органах государственной власти и управления города Плёса до 1 июня 1996 года, в отношении которых настоящим Положением установлено соотношение к муниципальным должностям Плёсского городского поселения, исчисляется в таком размере, чтобы сумма базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет составляла при стаже муниципальной службы не менее 15 лет 45 процентов, а сверх 15 лет - увеличивается на три процента за каждый полный год стажа, но при этом не может быть более 75 процентов суммы денежного вознаграждения с учетом ежемесячного денежного поощрения в размере 0,6 денежного вознаграждения и ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 25 процентов должностного оклада, установленного для расчета данной надбавки, исчисленной в соответствии с правовыми актами об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности Плёсского городского поселения  по соответствующим замещаемым муниципальным должностям Плёсского городского поселения на день приобретения права на пенсию по старости (инвалидности), с учетом ограничивающего коэффициента 0,8.
5. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим руководящие должности в органах государственной власти и управления Приволжского района  до 1 июня 1996 года (за исключением пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим руководящие должности в органах государственной власти и управления, в отношении которых настоящим Положением установлено соотношение к государственным должностям Плёсского городского поселения), назначается в таком размере, чтобы сумма базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет составляла при стаже муниципальной службы не менее 15 лет 45 процентов, а сверх 15 лет - увеличивается на три процента за каждый полный год стажа, но при этом не может быть более 75 процентов минимального размера должностного оклада по должностям муниципальных служащих, исчисленного в соответствии с правовыми актами Плёсского городского поселения  о системе оплаты труда муниципальных служащих, соответствующим замещаемым руководящим должностям на день приобретения права на пенсию по старости (инвалидности), с учетом применения коэффициента 2,8.
6. Руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях города Плёса, Приволжского района, исполнявших функции государственного управления, соотносятся с государственными должностями Плёсского городского поселения  и должностями муниципальной службы следующим образом:
1) председатель городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся) - председатель Совета Плёсского городского поселения;
2) председатель исполнительного комитета Плёсского городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), первый секретарь Приволжского районного комитета КПСС, глава администрации города Плёса, глава сельской администрации - глава администрации Плёсского городского поселения;
3) первый заместитель председателя исполнительного комитета Плёсского городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), второй секретарь, секретарь Приволжского районного комитета КПСС - заместитель главы администрации Плёсского городского поселения;
4) заместитель председателя исполнительного комитета Плёсского городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), заведующий отделом Приволжского районного комитета КПСС, секретарь исполнительного комитета Плёсского городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), председатель Приволжского районного комитета народного контроля, председатель партийной комиссии Приволжского районного комитета КПСС, председатель Приволжского районного совета профсоюзов - заместитель главы администрации Плёсского городского поселения;
5) заведующий (начальник) управлением, отделом исполнительного комитета Плёсского городского  Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), заместитель заведующего отделом Приволжского районного комитета КПСС, заместитель председателя Приволжского районного комитета народного контроля, заместитель председателя партийной комиссии Приволжского районного комитета КПСС - начальник (заведующий) отдела администрации Плёсского городского поселения;
6) заместитель заведующего (начальника) управлением, отделом (комитетом) исполнительного комитета Плёсского городского Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), заместитель начальника (заведующего) управления, отдела (комитета) исполнительного комитета Плёсского городского  Совета народных депутатов (Совета депутатов трудящихся), заместитель председателя Приволжского районного совета профсоюзов, председатель отраслевого районного комитета профсоюза - заместитель начальника (заведующего) администрации Приволжского муниципального района.

Статья 8. Срок, с которого назначается, приостанавливается, возобновляется и прекращается выплата пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

1. Назначение пенсии за выслугу лет производится по заявлению гражданина.
При этом обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на данную пенсию и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком.
2. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем увольнения с муниципальной службы и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности).
3. Пенсия за выслугу лет, установленная к трудовой пенсии по старости, назначается пожизненно.
4. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период замещения государственной должности Ивановской области или государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Ивановской области или должности государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации, государственной должности Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы муниципального образования в Ивановской области или выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы муниципального образования в иных субъектах Российской Федерации, а также в период выплаты компенсации в размере среднего денежного содержания после освобождения от должности муниципальной службы на период трудоустройства, но не более одного года либо компенсации в виде доплаты до уровня среднего денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы в течение одного календарного года со дня ухода с этой должности, если на новом месте работы лицо, замещавшее должность муниципальной службы, получает заработную плату ниже размеров среднего денежного содержания по ранее занимаемой должности муниципальной службы.
5. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается:
1) в связи со смертью получателя, а также в случае объявления его в установленном порядке умершим или признания безвестно отсутствующим;
2) в связи с назначением пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности), или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ивановской области, на основании решения Совета Плёсского городского поселения;
3) в связи с переходом получателя пенсии за выслугу лет с трудовой пенсии, назначенной по федеральному законодательству о трудовых пенсиях в Российской Федерации, на другой вид пенсий (пенсию по случаю потери кормильца или иной вид пенсии) или пенсию других ведомств (по линии Министерства обороны, Министерства внутренних дел и иных ведомств).
6. Суммы пенсии за выслугу лет, причитающиеся получателю и оставшиеся неполученными в связи с его смертью, выплачиваются членам его семьи: супругу (супруге), братьям, сестрам, детям, внукам - независимо от их возраста и трудоспособности при условии, что вышеперечисленные члены семьи умершего получателя проживали совместно с ним на день его смерти и если обращение за недополученными суммами пенсии за выслугу лет последовало до истечения шести месяцев со дня смерти получателя. При обращении нескольких членов семьи за указанными суммами пенсии за выслугу лет причитающиеся им суммы пенсии за выслугу лет делятся между ними поровну или выплата производится одному из них с письменного согласия остальных (либо их законных представителей).
7. Гражданам, имеющим право на одновременное получение пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, пенсии за выслугу лет, ежемесячной денежной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) или ежемесячного денежного содержания, дополнительного материального обеспечения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области или на основании нормативных правовых актов органа местного самоуправления, назначается либо пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, либо одна из указанных выплат по их выбору, если иное не предусмотрено законодательством.

Статья 9. Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

1. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет включаются периоды трудовой деятельности на муниципальных должностях муниципальной службы, выборных муниципальных должностях и государственных должностях государственной службы.
В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, могут быть включены иные периоды службы (работы) на отдельных должностях руководителей и специалистов предприятий, учреждений и организаций в соответствии с действующим законодательством, в совокупности не превышающие 5 лет.
В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению включаются периоды трудовой деятельности, предусмотренные статьей 6 закона Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ "О муниципальной службе в Ивановской области".
2. Порядок подсчета и подтверждения стажа муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению и определения соответствия должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы, утверждается главой администрации Плёсского городского поселения.

Статья 10. Минимальный размер пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

Размер пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению, подлежащий к выплате, не может быть менее 1000 рублей.

Статья 11. Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты и организации доставки пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

1.  Порядок назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплаты и организации доставки лицам, замещавшим муниципальные должности, и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, города Плёса, Приволжского района, исполнявших функции государственного управления, определяется  решением Совета Плёсского городского поселения.
2. Назначение пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера, выплата и организация доставки производятся администрацией Плёсского городского поселения.
3. Администрация Плёсского городского поселения  вправе требовать от физических лиц, а также от всех органов и организаций независимо от форм собственности представления документов, необходимых для назначения и выплаты пенсии за выслугу лет, а также проверять обоснованность их выдачи в соответствии с законодательством.
4. Выплата пенсии за выслугу лет в период нахождения получателя в государственном или муниципальном стационарном, полустационарном учреждении социального обслуживания производится в полном размере.
5. При смене получателем пенсии за выслугу лет места жительства в пределах территории Российской Федерации доставка данной пенсии осуществляется по его новому месту жительства или месту пребывания.
6. В связи с выездом получателя пенсии за выслугу лет на постоянное место жительства за пределы территории Российской Федерации пенсия за выслугу лет выплачивается на территории Российской Федерации в рублях по доверенности или путем зачисления на его счет в банке или иной кредитной организации.
7. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) (за исключением увеличения (индексации) в централизованном порядке в соответствии с федеральным законодательством о трудовых пенсиях), а также при наступлении событий, указанных в пунктах 2, 3 части пятой статьи 8 настоящего Положения, обязано безотлагательно сообщить об этом в  администрацию Плёсского городского поселения.
8. Суммы переплат, установленные в результате перерасчета размера пенсии за выслугу лет, произведенного в связи с изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), а также образовавшиеся в связи с нарушением лицом, получающим пенсию за выслугу лет, обязанностей, изложенных в части 7 настоящей статьи, подлежат удержанию  администрацией Плёсского городского поселения. Суммы переплат засчитываются в счет будущих выплат пенсии за выслугу лет. При отсутствии права на получение пенсии за выслугу лет в последующие месяцы эти средства могут быть добровольно возвращены получателем в местный бюджет. При отказе от добровольного возврата указанных средств они по иску администрации Плёсского городского поселения  взыскиваются в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 12. Индексация пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

 1. Гражданам, имеющим право на пенсию за выслугу лет, может быть произведен перерасчет размера пенсии за выслугу лет в соответствии с порядком назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплаты и организации доставки лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы  в администрации Плёсского городского поселения, и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Приволжского района, города Плёса исполнявших функции государственного управления, утвержденного решением Совета Плёсского городского поселения.
2. При увеличении должностного оклада и (или) денежного вознаграждения по соответствующей или равнозначной муниципальной должности производится перерасчет пенсии, предусмотренной настоящим Положением.

 
Статья 13. Финансирование пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению

Финансирование пенсии за выслугу лет по муниципальному пенсионному обеспечению, а также доставка данной пенсии производятся за счет средств местного бюджета.
Статья 14. Переходные положения
Гражданам, которым в соответствии с нормативными правовыми актами Плёсского городского поселения  была назначена пенсия за выслугу лет до вступления в силу настоящего Положения, размер пенсии за выслугу лет пересматривается органом, осуществляющим назначение, пересмотр и выплату пенсии за выслугу лет по имеющимся в личном деле документам, в следующем порядке:
1)лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Плёсского городского поселения, лицам, проходившим муниципальную службу в Плёсском городском поселении, - из должностного оклада, принятого для назначения пенсии за выслугу лет, с учетом применения коэффициента 2,8, при этом должностной оклад не может быть менее минимального размера должностного оклада согласно нормативным правовым актам Плёсского городского поселения  о системе оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, по соответствующим должностям по состоянию на 01.01.2010;
2) лицам, замещавшим руководящие должности в органах государственной власти и управления Плёсского городского поселения  до 1 июня 1996 года, в отношении которых настоящим Положением установлено соотношение к муниципальным должностям администрации Плёсского городского поселения, - из суммы денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности, с учетом ежемесячного денежного поощрения в размере 0,6 денежного вознаграждения и ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 25 процентов должностного оклада, установленного для расчета данной надбавки, по состоянию на 01.01.2010, ограниченной коэффициентом 0,8;
3) лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Ивановской области, исполнявших функции государственного управления (за исключением лиц, замещавших руководящие должности в органах государственной власти и управления, в отношении которых настоящим Положением установлено соотношение к муниципальным должностям администрации Приволжского муниципального района), - из должностного оклада, принятого для назначения пенсии за выслугу лет, с учетом применения коэффициента 2,8;
 
[image: ]
Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плёсское городское поселение 

Совет  Плёсского  городского  поселения

 РЕШЕНИЕ  

от «22» апреля 2010 г.                                                                                                                                                                           № 29

Об утверждении Порядка «Назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплаты и организации доставки лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения  и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Плёсского городского поселения, 
исполнявших функции государственного управления»

	В соответствии с федеральными законами от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в действующей редакции), законами Ивановской области от 24.10.2005 № 140-ОЗ «О государственном пенсионном обеспечении граждан, проходивших государственную гражданскую службу в органах государственной власти Ивановской области и иных государственных органах Ивановской области», от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области» (в действующей редакции), на основании решения Приволжского районного Совета от 04.03.2010 № 15 «Об утверждении Положения «Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения» и руководствуясь Уставом Плёсского городского поселения, Совет Плёсского городского поселения 
РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплаты и организации доставки лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы  в администрации Плёсского городского поселения, и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Приволжского района, исполнявших функции государственного управления (Приложение № 1).
 2. Установить, что назначение пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера, выплаты и организации доставки лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Плёсского городского поселения, исполнявших функции государственного управления, осуществляется финансовым отделом администрации Плёсского городского поселения в порядке, определяемом настоящим решением.
  3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
  4. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Приволжская новь».


Глава Плёсского городского поселения                                                                                              А.В. Шевцов 

                       




   Приложение № 1 
к решению Совета Плёсского городского поселения 
от 22.04.2010 №  29


Порядок
Назначения пенсии за выслугу лет, перерасчета ее размера,
выплаты и организации доставки лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Приволжского муниципального района, города Плёса, исполнявших функции государственного управления

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с Положением об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения, утвержденным решением Совета Плёсского городского поселения (далее по тексту - "Положение").
1.1. В настоящем Порядке используются следующие термины:
а) оклад денежного содержания - выплата, предусмотренная законодательством Ивановской области и Положением о системе оплаты труда муниципальных служащих и состоящая:
- из месячного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее по тексту - должностной оклад) и месячного оклада муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином муниципальной службы (далее – оклад за классный чин);
  б) доставка пенсии - передача начисленной суммы пенсии за выслугу лет получателю путем ее перечисления на предприятие связи или зачисления суммы пенсии за выслугу лет на счет получателя в учреждении (филиале) Сберегательного банка Российской Федерации или иных кредитных организациях;
в) личное дело - сброшюрованный комплект документов, на основании которых гражданину назначена пенсия за выслугу лет, осуществляется перерасчет (пересмотр) ее размера и осуществляется выплата данной пенсии.
1.2. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения (далее - муниципальные должности), и лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Приволжского муниципального района, города Плёса, исполнявших функции государственного управления устанавливается и выплачивается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством о трудовых пенсиях в Российской Федерации.
2. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается:
гражданами, замещавшими выборные муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения в администрацию Плёсского городского поселения.
В случае реорганизации или ликвидации администрации Плёсского городского поселения заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в орган, которому законодательством Ивановской области и нормативно-правовыми актами Плёсского городского поселения переданы функции реорганизованного или ликвидированного соответствующего органа местного самоуправления Плёсского городского поселения.
Заявление лица о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в администрации Плёсского городского поселения в день подачи заявления (отправления его по почте) со всеми необходимыми документами.
Орган местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу перед увольнением, оказывает содействие муниципальному служащему в получении недостающих документов для назначения пенсии за выслугу лет.
Днем подачи заявления о назначении пенсии за выслугу лет считается дата подачи заявления (отправления его по почте) со всеми необходимыми документами в соответствующий орган местного самоуправления.
2.1. Обращение за назначением пенсии за выслугу лет (перерасчетом ее размера) осуществляется в любое время после возникновения права на данную пенсию (перерасчет ее размера) без ограничения каким-либо сроком.
2.2. По результатам рассмотрения заявления руководитель соответствующего органа местного самоуправления направляет представление о назначении пенсии за выслугу лет (приложение 1 к Порядку) и все необходимые документы в администрацию Плёсского городского поселения.
2.3. Для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, представляются следующие документы:
- заявление о назначении пенсии за выслугу лет (приложение 2 к Порядку);
- справка о размере ежемесячного денежного содержания (приложение 3 к Порядку);
- копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом;
- справка о периодах муниципальной службы и других периодах, учитываемых при исчислении муниципального стажа (приложение 4 к Порядку);
 - справка о среднемесячном денежном содержании (вознаграждении) за последние 12 полных месяцев замещения муниципальной должности, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную федеральным законодательством о трудовых пенсиях в Российской Федерации (приложение 5 к Порядку);
- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, или документ, полученный из его автоматизированной информационной системы, защищенный электронной цифровой подписью, о дате назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности), размере базовой и страховой частей с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена;
- копия военного билета, если имела место военная служба.
2.4. Для назначения пенсии за выслугу лет лицам, ранее замещавшим руководящие должности в органах власти и управления, общественных организациях Приволжского муниципального района, города Плёса, исполнявших функции государственного управления области, представляются следующие документы:
- заявление о назначении пенсии за выслугу лет (приложение 2 к Порядку);
- копия трудовой книжки, заверенная надлежащим образом;
-  справка о периодах муниципальной службы и других периодах, учитываемых при исчислении муниципального стажа (приложение 4 к Порядку);
- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, или документ, полученный из его автоматизированной информационной системы, защищенный электронной цифровой подписью, о дате назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности), размере базовой и страховой частей с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена;
- копия военного билета, если имела место военная служба.
2.5. В том случае, когда к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет приложены не все необходимые документы, администрация Плёсского городского поселения сообщает соответствующему органу местного самоуправления Плёсского городского поселения Ивановской области, представившему документы, о том, какие документы необходимо направить дополнительно.
Если такие документы будут представлены в администрацию Плёсского городского поселения не позднее чем через три месяца со дня регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет либо отправления его по почте, то днем обращения муниципального служащего за пенсией за выслугу лет считается день регистрации этого заявления органом местного самоуправления либо дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления.
2.6. Среднемесячное денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, определяется путем деления полученной суммы денежного содержания за 12 полных месяцев на 12.
Из расчетного периода исключается время, когда гражданин, замещавший муниципальную должность, не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в среднемесячное денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления полученной суммы денежного содержания в расчетном периоде на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).
При отсутствии 12 полных месяцев замещения муниципальной должности перед увольнением в связи с ликвидацией муниципальных органов местного самоуправления Плёсского городского поселения, образованных в соответствии с Уставом Плёсского городского поселения и законами Ивановской области, а также с сокращением штата муниципальных служащих в органах местного самоуправления Плёсского городского поселения и иных муниципальных органах Плёсского городского поселения размер пенсии за выслугу лет исчисляется путем деления общей суммы денежного содержания за фактически проработанные полные месяцы муниципальной службы на количество этих месяцев.
По заявлению граждан, замещавших муниципальные должности, из числа полных месяцев, за которые определяется среднемесячное денежное содержание, могут исключаться месяцы, когда вышеуказанные граждане находились в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться другими, непосредственно предшествующими исключенному периоду.
Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного содержания, среднемесячное денежное содержание рассчитывается за весь расчетный период с учетом повышения (увеличения) денежного содержания.
2.7. Администрация Плёсского городского поселения в месячный срок со дня получения всех необходимых документов осуществляет их проверку, готовит проект распоряжения администрации Плёсского городского поселения о назначении пенсии за выслугу лет и направляет проект распоряжения вместе с необходимыми документами на рассмотрение соответствующей комиссии (далее по тексту - Комиссия), утвержденной Главой администрации Плёсского городского поселения.
3. Решение о назначении пенсии за выслугу лет (в процентном отношении к среднемесячному денежному содержанию) принимается Главой администрации Плёсского городского поселения на основании предложения Комиссии и оформляется по одной из форм согласно приложениям 6 и 7 к настоящему Порядку.
3.1. Решение о назначении пенсии за выслугу лет с документами, предусмотренными пунктом 2 настоящего Порядка, в 10-дневный срок со дня его вынесения направляется в администрация Плёсского городского поселения, который определяет размер пенсии за выслугу лет и оформляет распоряжение о назначении пенсии за выслугу лет (в денежном выражении) по форме согласно приложению 8 к настоящему Порядку.
4. О принятом решении администрация Плёсского городского поселения в 10-дневный срок сообщает заявителю, в случае отказа в назначении пенсии за выслугу лет в письменной форме излагается его причина.
4.1. Решение о назначении пенсии за выслугу лет, распоряжение администрации Плёсского городского поселения о назначении пенсии за выслугу лет (в денежном выражении), заявление муниципального служащего и все необходимые для назначения данной пенсии документы брошюруются в личное дело.
5. Письменное уведомление о размере пенсии за выслугу лет направляется заявителю финансовым отделом администрации Плёсского городского поселения не позднее чем через 10 дней после поступления всех необходимых документов по форме согласно приложению 9 к настоящему Порядку.
6. Пенсии за выслугу лет выплачиваются финансовым отделом администрации Плёсского городского поселения за счет средств местного бюджета.
7. Гражданам, замещавшим муниципальные должности, может быть произведен перерасчет размера пенсии за выслугу лет.
7.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).
В случае увеличения в соответствии с законодательством Российской Федерации трудовой пенсии по старости (инвалидности) размер пенсии за выслугу лет уменьшается на сумму увеличения трудовой пенсии.
В случае уменьшения в соответствии с законодательством Российской Федерации трудовой пенсии по старости (инвалидности) размер пенсии за выслугу лет увеличивается на сумму уменьшения трудовой пенсии.
 Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, при изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности) (за исключением увеличения (индексации) в централизованном порядке в соответствии с федеральным законодательством о трудовых пенсиях), а также при наступлении событий, указанных в пунктах 2, 3 части 5 статьи 8  Положения, обязано в течение 10 дней сообщить об этом в  администрация Плёсского городского поселения. Справка о размере пенсии должна содержать угловой штамп, гербовую печать и подпись руководителя.
Лицам, получающим пенсию за выслугу лет, на иждивении которых находятся члены семьи, обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и видов независимо от их организационно-правовой формы, за исключением образовательных учреждений дополнительного образования, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, необходимо ежегодно по состоянию на 1 сентября представлять справку, подтверждающую обучение иждивенца в общеобразовательном учреждении.
7.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца изменения размера трудовой пенсии, за исключением случаев, предусмотренных абзацем вторым настоящего пункта.
В случае перерасчета размера трудовой пенсии из-за возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение ее размера, пенсия за выслугу лет в новом размере выплачивается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства.
7.3.  Суммы переплат, установленные в результате перерасчета размера пенсии за выслугу лет, произведенного в связи с изменением размера трудовой пенсии по старости (инвалидности), а также в связи с нарушением лицом, получающим пенсию за выслугу лет, обязанностей, установленных частью 7 статьи 11 Положения, подлежат удержанию финансовым отделом администрации Плёсского городского поселения и засчитываются в счет будущих выплат пенсии за выслугу лет. При отсутствии права на получение пенсии за выслугу лет в последующие месяцы эти средства добровольно возвращаются получателем в местный бюджет. При отказе от добровольного возврата указанных средств по иску финансового отдела администрации Плёсского городского поселения они взыскиваются в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.4. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет с учетом увеличения стажа муниципальной службы не производится.
7.5. Общая сумма пенсии за выслугу лет с учетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности) индексируется при увеличении в централизованном порядке денежного содержания (вознаграждения) лиц, замещающих муниципальные должности, на индекс увеличения на основании решения  Совета Плёсского городского поселения.
7.6. Суммы назначенной пенсии за выслугу лет, не полученные лицом своевременно, выплачиваются в соответствии с нормами федерального законодательства о трудовых пенсиях в Российской Федерации.
8. При замещении лицом, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Ивановской области или государственной должности иного субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Ивановской области или должности государственной гражданской службы иных субъектов Российской Федерации, государственной должности Российской Федерации, должности федеральной гражданской службы, выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы муниципального образования в Ивановской области или выборной муниципальной должности, муниципальной должности муниципальной службы муниципального образования в иных субъектах Российской Федерации выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается на весь период работы начиная со следующего дня после поступления на работу. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет при оставлении работы осуществляется со дня, следующего за днем увольнения.
8.1. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в течение 5 дней со дня назначения на одну из должностей, указанных в пункте 8 настоящего Порядка, или увольнения с нее представить в администрацию Плёсского городского поселения письменное заявление о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет или ее возобновлении при увольнении, а также выписку из приказа (распоряжения) о назначении на одну из должностей, указанных в пункте 8 настоящего Порядка, или об увольнении с нее.
9. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается:
- в связи со смертью получателя пенсии за выслугу лет, а также в случае объявления его в установленном порядке умершим или признания безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя либо вступило в силу решение об объявлении его умершим или решение о признании его безвестно отсутствующим;
- в связи с назначением пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) или ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного ежемесячного материального обеспечения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ивановской области, на основании решения районного Совета Плёсского городского поселения - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем назначения пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области или другого субъекта Российской Федерации, на основании решения представительного органа местного самоуправления;
- в связи с переходом получателя пенсии за выслугу лет с трудовой пенсии, назначенной по федеральному законодательству о трудовых пенсиях в Российской Федерации, на другой вид пенсий (пенсию по случаю потери кормильца, иной вид пенсии) или на пенсию других ведомств (по линии Министерства обороны, Министерства внутренних дел и иных ведомств) - со дня назначения данной пенсии.
10. Пенсия за выслугу лет выплачивается ежемесячно по выбору получателя через отделение связи в сроки, установленные для выплаты трудовой пенсии, либо путем перечисления после 20 числа текущего месяца во вклады в Сберегательном банке Российской Федерации или иных кредитных организациях. Расходы по доставке пенсии за выслугу лет осуществляются из того же источника, из которого производится выплата  пенсии за выслугу лет. 
11. Администрация Плёсского городского поселения в соответствии со статьей 14 Закона Ивановской области "О государственном пенсионном обеспечении граждан, проходивших государственную гражданскую службу в органах государственной власти Ивановской области и иных государственных органах Ивановской области" осуществляет пересмотр пенсий за выслугу лет получателям, которым данная пенсия назначена до вступления в силу указанного Положения (приложение N 1 к данному решению). Решение о пересмотре пенсии за выслугу лет оформляется по одной из форм согласно приложениям 10, 11 к настоящему Порядку.
12. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются по правилам назначения и выплаты трудовых пенсий.



Приложение  № 1   к Порядку


АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
В администрацию Плёсского городского поселения

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    На  основании  решения  Совета Плёсского городского поселения от _______ N ____ «Об утверждении Положения «Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения» прошу  назначить  пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности)
__________________________________________________________________________,
                         (фамилия, имя, отчество)
проходившему(ей) муниципальную службу в должности _________________________
__________________________________________________________________________.
    (наименование должности на день увольнения с муниципальной службы)

Стаж муниципальной службы составляет ______ лет.
Среднемесячное  денежное содержание для назначения пенсии за выслугу лет на
должности _________________________________________________________________
                             (наименование должности)
составляет ______________ руб. ___________ коп.
Общая   сумма   пенсии  за  выслугу  лет  и  трудовой  пенсии  по  старости
(инвалидности) составляет __________%.
Уволен(а) с муниципальной службы по основанию:
__________________________________________________________________________.

К представлению приложены:
1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет на 1-м листе;
2) справка о размере ежемесячного денежного содержания на __________;
3) копия из трудовой книжки на __________;
4) справка о периодах муниципальной службы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, на __________;
5) копия приказа (распоряжения) об увольнении из соответствующего органа на __________;
6) справка о среднемесячном денежном содержании за последние 12 месяцев прохождения государственной гражданской службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) (нужное подчеркнуть), на __________;
7) документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе:
- копия военного билета на __________;
- другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, на __________;
8) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о дате назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности), размере базовой и страховой частей с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, на __________.

Руководитель ______________________________________________________________
                              (подпись, инициалы, фамилия)

МП

                                          Дата ____________________________



Приложение № 2 к Порядку


              ______________________________________________
               (наименование органа местного самоуправления
                  либо наименование должности, инициалы
                        и фамилия руководителя)

                  от ______________________________________________________
                             (фамилия, имя, отчество заявителя)
                  _________________________________________________________
                           (должность заявителя на день увольнения)
                  _________________________________________________________
                  домашний адрес __________________________________________
                  _________________________________________________________
                  телефон _________________________________________________

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу  назначить  мне  пенсию  за выслугу лет в соответствии с решением Совета Плёсского городского поселения от _______ N ____ "Об утверждении Положения "Об  установлении  муниципальной  пенсии  за  выслугу лет лицам, замещавшим выборные  муниципальные  должности  и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения".
Трудовую пенсию по старости, инвалидности (нужное подчеркнуть),назначенную по Федеральному закону от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в  Российской  Федерации", получаю в отделении Пенсионного фонда Российской Федерации по Ивановской области
_______________________________________________ с _________________________
                (район, город)
__________________________________________________________________________.
                     (срок назначения трудовой пенсии)
      При  изменении  размера  трудовой пенсии по старости (инвалидности)(за исключением   увеличения   (индексации)   в   централизованном   порядке  в соответствии  с  федеральным  законодательством  о  трудовых  пенсиях), при назначении  пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости  (инвалидности)  или  ежемесячного  пожизненного  содержания,  или дополнительного  ежемесячного  материального  обеспечения  в соответствии с законодательством  Российской  Федерации,  Ивановской  области  или другого субъекта  Российской  Федерации,  на  основании  решения  представительного органа  местного  самоуправления,  а  также  в связи с переходом с трудовой
пенсии,  назначенной  по федеральному законодательству о трудовых пенсиях в Российской  Федерации,  на  другой  вид  пенсий  (пенсию  по  случаю потери кормильца,  иной  вид  пенсии)  или  на  пенсию  других  ведомств (по линии Министерства   обороны,  Министерства  внутренних  дел  и  иных  ведомств), поступлении  на оплачиваемую работу на государственную должность Ивановской области  или государственную должность иного субъекта Российской Федерации, должность   государственной   гражданской  службы  Ивановской  области  или должность  государственной  гражданской  службы  иных  субъектов Российской Федерации,   государственную   должность  Российской  Федерации,  должность федеральной   гражданской   службы,   выборную   муниципальную   должность, муниципальную  должность  муниципальной службы муниципального образования в Ивановской  области  или  выборную  муниципальную  должность, муниципальную должность  муниципальной службы муниципального образования в иных субъектах  Российской  Федерации  обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в администрацию Плёсского городского поселения.


"_____" __________ 20____ года _______________________
                                 подпись заявителя

Заявление
зарегистрировано ____________________________________ "___" ______ 20____ г.
       (наименование органа, которому подано заявление)

Приложение № 3 к Порядку


СПРАВКА
О РАЗМЕРЕ ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО СОДЕРЖАНИЯ
ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГРАЖДАНАМ,
ПРОХОДИВШИМ МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ В ПЛЁССКОМ ГОРОДСКОМ ПОСЕЛЕНИИ

    Денежное содержание __________________________________________________,
                                      (фамилия, имя, отчество)
проходившего(ей) муниципальную службу в должности _________________________
__________________________________________________________________________,
                         (наименование должности)
на ____________________________________________________________ составляло:
                            (день, месяц, год)

	
	Рублей 
	Процентов

	Ежемесячное денежное содержание:                       
	
	

	1. оклад денежного содержания:                         
	
	

	а) должностной оклад                                   
	
	

	б) оклад за классный чин                    
	
	

	2. ежемесячная надбавка к должностному окладу за:      
	
	

	а) выслугу лет                                         
	
	

	б) особые условия муниципальной службы                 
	
	

	в) работу со сведениями, составляющими  государственную
тайну                                                  
	
	

	3. ежемесячное денежное поощрение                      
	
	

	4. премии за выполнение особо важных и сложных заданий 
	
	

	Итого                                                  
	
	



Руководитель ______________________________________________________________
                           (подпись, фамилия, имя, отчество)
Главный бухгалтер _________________________________________________________
                           (подпись, фамилия, имя, отчество)

МП

                                              Дата выдачи _________________

15

Приложение №  4 к Порядку

СПРАВКА
О ПЕРИОДАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, УЧИТЫВАЕМЫХ
ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ
_____________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
ПРОХОДИВШЕГО МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ В ДОЛЖНОСТИ
(РАНЕЕ ЗАМЕЩАВШЕГО РУКОВОДЯЩУЮ ДОЛЖНОСТЬ)
______________________________________________
(наименование должности)
______________________________________________
ДАЮЩЕГО ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ГРАЖДАНАМ, ПРОХОДИВШИМ МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ В АДМИНИСТРАЦИИ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ, И ЛИЦАМ, РАНЕЕ ЗАМЕЩАВШИМ РУКОВОДЯЩИЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ ВЛАСТИ И УПРАВЛЕНИЯ, ОБЩЕСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ, ИСПОЛНЯВШИХ ФУНКЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ
	N 
п/п
	N    
записи 
в    
трудовой
книжке
	Дата
	Наименование
организации,
должность
	Продолжительность
муниципальной  
службы      
в календарном  
исчислении
	Стаж      
муниципальной  
службы, дающий 
право на пенсию 
за выслугу лет

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет 
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	всего       
	
	
	
	
	
	



Руководитель ______________________________________________________________
                           (подпись, фамилия, имя, отчество)

МП

                                     Дата выдачи __________________________


Приложение № 5 к Порядку

                                  СПРАВКА

ВЫДАНА ___________________________________________________________
                           (фамилия, имя, отчество)
В  ТОМ,  ЧТО ЕЕ (ЕГО) ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ЗА ПОСЛЕДНИЕ
12 МЕСЯЦЕВ ПРОХОЖДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, ПРЕДШЕСТВУЮЩИХ ДНЮ  ЕЕ ПРЕКРАЩЕНИЯ ЛИБО ДНЮ ДОСТИЖЕНИЯ ВОЗРАСТА,ДАЮЩЕГО ПРАВО НА ТРУДОВУЮ ПЕНСИЮ ПО СТАРОСТИ (ИНВАЛИДНОСТИ), ПРЕДУСМОТРЕННУЮ  ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ "О ТРУДОВЫХ ПЕНСИЯХ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" (нужное подчеркнуть), СОСТАВЛЯЛО
__________________________________________________________________
 (указать день увольнения или день достижения пенсионного возраста)

    Сумма ежемесячного денежного содержания:
а)  оклад  денежного содержания: должностной оклад и оклад в соответствии с
присвоенным классным чином;
б)  ежемесячные  надбавки  к  должностному  окладу  за: выслугу лет, особые
условия   муниципальной   службы,   работу   со  сведениями,  составляющими
государственную тайну;
в) ежемесячное денежное поощрение;
г) премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

┌─────────┬────────────┬───────┬───┬──────┬────────────┬───────┬───┬──────┐
│ Месяцы  │  ________  │Кол-во │Б/л│Кол-во│  _______   │Кол-во │Б/л│Кол-во│
│         │   (год)    │рабочих│   │ дней │   (год)    │рабочих│   │ дней │
│         │   сумма    │ дней  │   │по б/л│   сумма    │ дней  │   │по б/л│
│         │ежемесячного│       │   │      │ежемесячного│       │   │      │
│         │ денежного  │       │   │      │ денежного  │       │   │      │
│         │ содержания │       │   │      │ содержания │       │   │      │
│         │в руб. коп. │       │   │      │в руб. коп. │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Январь   │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Февраль  │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Март     │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Апрель   │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Май      │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Июнь     │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Июль     │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Август   │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Сентябрь │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Октябрь  │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Ноябрь   │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Декабрь  │            │       │   │      │            │       │   │      │
├─────────┼────────────┼───────┼───┼──────┼────────────┼───────┼───┼──────┤
│Итого    │            │       │   │      │            │       │   │      │
└─────────┴────────────┴───────┴───┴──────┴────────────┴───────┴───┴──────┘

Всего рабочих дней _______________.
Общая сумма денежного содержания за 12 месяцев _________ руб. ________ коп.
Среднемесячное денежное содержание _____________ руб. __________ коп.
Основание выдачи справки _________________________________________________.
                           (лицевые счета, платежные ведомости и др.)
Руководитель ______________________________________________________________

                     (подпись, фамилия, имя, отчество)
Главный бухгалтер ________________________________________________
                     (подпись, фамилия, имя, отчество)

МП
                                 Дата выдачи "____" ______________ 20___ г.


Приложение  № 6 к Порядку


             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                            ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                               РАСПОРЯЖЕНИЕ
                      от _______________ N ________-р

                    О назначении пенсии за выслугу лет
              ______________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)

    Назначить  с  "___"  ___________ 20____ года _________________________,
                                                  (фамилия, имя, отчество)
проходившему  муниципальную  службу в должности ___________________________
___________________________________________________________________________
                           (наименование должности)
__________________________________________________________________________,
                  (наименование органа местного самоуправления)
исходя  из  стажа муниципальной службы _________ лет пенсию за выслугу лет,
составляющую  суммарно  с учетом базовой и страховой частей трудовой пенсии
по старости (инвалидности) ____________ процентов среднемесячного денежного
содержания  по  соответствующей  должности с учетом коэффициента _________.
    Должностной оклад по указанной должности равен ________________ рублям.
    Размер   среднемесячного   денежного  содержания,  исходя  из  которого
исчисляется пенсия за выслугу лет, составляет ____________ рублей.

Основание:  решение    Совета  Плёсского городского поселения  от __________ N ____
"Об утверждении  Положения "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу
лет лицам,  замещавшим выборные  муниципальные  должности  и  муниципальные
должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения".

Глава администрации Плёсского городского поселения   ____________________________________________________
                                   (подпись, расшифровка подписи)


Приложение № 7 к Порядку


             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                            ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                               РАСПОРЯЖЕНИЕ
                       от ____________ N _________-р

         О назначении пенсии за выслугу лет _____________________
                                          (фамилия, имя, отчество)
   Назначить с "___" __________ 20___ года __________________________,
                                         (фамилия, имя, отчество)
замещавшему(ей) по "___" _______ 19__ года должность
_____________________________________________________________________
                         (наименование должности)
_____________________________________________________________________
               (наименование органа местного самоуправления)

исходя  из  стажа  муниципальной  службы _______ лет пенсию за выслугу лет,
составляющую  суммарно  с учетом базовой и страховой частей трудовой пенсии
по  старости  (инвалидности)  _____________  процентов размера должностного
оклада по соответствующей должности с учетом применения коэффициента 2,3.
    Должностной оклад _______________________________ равен _______ рублям.
                          (наименование должности)
    Размер  должностного  оклада,  исходя из которого исчисляется пенсия за
выслугу лет, составляет _____________________ рублей.

Основание:  решение  Совета Плёсского городского поселения   от ____________N _____
"Об утверждении  Положения "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу
лет лицам,  замещавшим выборные  муниципальные  должности  и  муниципальные
должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения".

Глава администрации Плёсского городского поселения   ______________________________________
 (подпись, расшифровка подписи)


Приложение № 8 к Порядку
                             
             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

                "______" _____________ 20_____ г. N ________

                                  ПРИКАЗ

    О   назначении   (перерасчете)   пенсии   за  выслугу  лет  гражданину,
проходившему   муниципальную  службу  в  администрации Плёсского городского поселения,  лицу,  ранее замещавшему   руководящую   должность   в   органах  власти  и  управления, общественных организациях Приволжского района, г. Плёса, исполнявших  функции государственного управления, в соответствии с решением Совета Плёсского городского поселения от __________ N ____ "Об утверждении Положения "Об  установлении  муниципальной  пенсии  за  выслугу лет лицам, замещавшим выборные  муниципальные  должности  и муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения"

___________________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)

    В  соответствии  с решением Совета Плёсского городского поселения от __________N ___  "Об  утверждении  Положения  "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу   лет   лицам,   замещавшим   выборные  муниципальные  должности  и муниципальные    должности    муниципальной    службы в администрации Плёсского городского поселения":
1) определить с ____________________ к трудовой пенсии ____________________
                (число, месяц, год)                        (вид пенсии)
в размере _____________ руб. ______ коп. в месяц пенсию за выслугу лет
в размере _____________ руб. ______ коп. в месяц   исходя  из  общей  суммы
пенсии за выслугу лет и базовой, страховой частей трудовой пенсии в размере
____________________ руб. _________ коп., составляющей __________процентов
среднемесячного денежного содержания;
2) приостановить выплату пенсии за выслугу лет с ____________________
                                                       (дата)
в связи с ________________________________________________________________;
                                (основание)
3) возобновить выплату пенсии за выслугу лет с ______________________
                                                      (дата)
в связи с ________________________________________________________________;
                                (основание)
4) прекратить выплату пенсии за выслугу лет с _______________________
                                                      (дата)
в связи с ________________________________________________________________.
                                (основание)

Руководитель отдела _________________________________ (расшифровка подписи)
                                  подпись
Приложение № 9 к Порядку

                            
             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

                "______" _____________ 20___ г. N ________

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

               Уважаемый(ая) ______________________________!

    Администрация   Плёсского городского поселения  сообщает, что в соответствии с решением Совета Плёсского городского поселения  от __________  N ____ "Об утверждении  Положения "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  выборные муниципальные должности  и  муниципальные должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения" Вам назначена с ______________________ пенсия за выслугу лет в размере __________руб. _______ коп., в том числе сумма трудовой пенсии __________________ за __________ 20___ года -__________руб. ____ коп.
          Вид пенсии

Руководитель отдела _________________________________ (расшифровка подписи)
                                Подпись

Приложение № 10 к Порядку

                           
             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

                "______" _____________ 20___ г. N ________

                                  ПРИКАЗ

                    О пересмотре пенсии за выслугу лет
               _____________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)

    Пересмотреть с "____" _________ 20____ года ___________________________,
                                                (фамилия, имя, отчество)
проходившему(ей)  муниципальную  службу  в  Плёсском городском поселении  в должности _______________________________________________________
                                    (наименование должности)
__________________________________________________________________________,
               (наименование органа местного самоуправления)
исходя  из  стажа  муниципальной  службы _______ лет, пенсию за выслугу лет,
составляющую  суммарно  с учетом базовой и страховой частей трудовой пенсии
по  старости  (инвалидности)  _____________  процентов размера должностного
оклада по соответствующей должности с учетом применения коэффициента 2,8.
    Размер  должностного  оклада,  исходя из которого исчисляется пенсия за
выслугу лет, составляет __________________ рублей.
    Размер   должностного  оклада  по  указанной  должности,  принятый  для
назначения пенсии за выслугу лет, по состоянию на "___" ______ 20____ года -
___________________________ рублей.
    
Основание:   решение  Совета  Плёсского городского поселения  от ________  N ___
"Об утверждении  Положения "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу
лет лицам,  замещавшим  выборные  муниципальные должности  и  муниципальные
должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения".

Руководитель отдела _________________________________ (расшифровка подписи)
                                 Подпись

Приложение № 11 к Порядку

             
             АДМИНИСТРАЦИЯ ПЛЁССКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

                   "____" ___________ 20____ г. N _____

                                  ПРИКАЗ

                    О пересмотре пенсии за выслугу лет
               _____________________________________________,
                         (фамилия, имя, отчество)
            замещавшему(ей) по "___" ______ 19__ года должность
             _________________________________________________
                         (наименование должности)
            ___________________________________________________
               (наименование органа местного самоуправления)

исходя  из  стажа  муниципальной службы ________ лет, пенсию за выслугу лет, составляющую  суммарно  с учетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по  старости  (инвалидности)  _____________  процентов размера должностного оклада по соответствующей должности с учетом применения коэффициента 2,8.
    Размер  должностного  оклада,  исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, составляет __________________ рублей.
    Размер   должностного  оклада  по  указанной  должности,  принятый  для
назначения пенсии за выслугу лет, - _______________ рублей.

Основание:   решение  Совета Плёсского городского поселения  от ___________ N ___ "Об утверждении Положения  "Об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет  лицам, замещавшим  выборные  муниципальные  должности и муниципальные
должности муниципальной службы в администрации Плёсского городского поселения".

Руководитель отдела _________________________________ (расшифровка подписи)
                              Подпись


[image: ]

Ивановская  область
Приволжский  муниципальный  район
Плесское  городское  поселение

Совет Плёсского городского поселения 

РЕШЕНИЕ

от «22» апреля 2010  г.                                                                                                                      №  30


Об упорядочении деятельности ярмарок по продаже товаров (выполнению работ, оказании услуг), организуемых вне пределов розничных рынков на территории Плёсского городского поселения и имеющих временный характер в нижней части города

	Руководствуясь Постановлением Правительства Ивановской области от 17 мая 2007 г. №115-п «Об утверждении порядка организации деятельности ярмарок по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг), организуемых вне пределов розничных рынков на территории Ивановской области и имеющих временный характер» и Постановлением Правительства Ивановской области от 9 сентября 2009 г. № 259-п «О внесении изменений в Постановлением Правительства Ивановской области от 17 мая 2007 г. №115-п», на основании Устава Плёсского городского поселения,      Совет Плёсского городского поселения 


РЕШИЛ:


1. Определить места для проведения ярмарки по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг), организуемых вне пределов розничных рынков на территории Плёсского городского поселения и имеющих временный характер (далее-Ярмарка), в нижней части города согласно Приложению № 1 к данному Решению. 
2. Определить сроки проведения Ярмарки – круглогодично.
3. Утвердить режим работы ярмарки:  
 		С 15 мая по 15 сентября с 8.00 до 22.00, без выходных.
		С 15 сентября по 15 мая с 8.00 до 14.00, понедельник –выходной
4. Утвердить тип ярмарки:  универсальная Ярмарка.
5. Утвердить порядок заключения договора о предоставлении торгового места на ярмарке, находящейся на земельном участке, являющемся муниципальной собственностью (Приложение № 2 к данному решению).
6. Утвердить форму договора, заключаемого с участниками ярмарки. (Приложение № 3).
7. Определить размер арендной платы за земельный участок, арендуемый под организацию торгового места на ярмарке, а также за оказание услуг, связанных с обеспечением торговли (уборка территории, освещение) в период с 15 мая по 15 сентября: 
- для торговли картинами художников - 20 (двадцать) руб. в день,
- для торговли другими видами товаров:
– 6 (шесть) руб. за один  квадратный метр в день при заключении договора аренды более чем на 30 дней включительно, и площадью аренды не менее 9 кв.метров,
- 10 (десять) руб. за один  квадратный метр в день при заключении договора аренды более, чем на 15 дней включительно, и площадью аренды не менее 9 кв.метров,
- 60 (шестьдесят) руб. за один  квадратный метр в день при заключении договора аренды более, чем на один день включительно, и площадью аренды не менее 9 кв.метров,
- в период с 15 сентября по 15 мая арендная плата за земельный участок, арендуемый под организацию торгового места на ярмарке, будет определен дополнительным нормативным актом. 
8. Розничная торговля продовольственными товарами, продовольственными товарами в промупаковке и непродовольственными товарами (выполнением работ, оказанием услуг) в нижней части города вне определенных данным Решением мест запрещается. 
9. Рекомендовать начальнику Плёсского ГОМ  Приволжского РОВД   обеспечить соблюдение общественного порядка с целью исключения несанкционированной торговли.
10. Возложить на ревизионную комиссию Совета Плёсского городского поселения. (Ответственный – председатель комиссии) контроль за выполнением данного решения.
11. Настоящее решение считать вступившим в силу с даты его подписания.
12. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Приволжская Новь» и в издании «Вестник Совета и администрации Плёсского городского поселения».


	
	Глава Плёсского городского поселения					А.В.Шевцов


Приложение № 1 к решению
Совета Плёсского городского поселения
22.04. 2010 г. № 30
( см. выкопировку из топоплана г.Плёса)

ПЕРЕЧЕНЬ  МЕСТ
для проведения ярмарки

1. Земельный участок во дворе дома  41 по ул. Советской.
2. Земельный участок под торговыми лавками по адресу пл. Революции 4а.
3. Земельные участки с тыльной (южной) стороны комплекса зданий по ул. Советской, 29,29а,31,33 , выходящие с одной стороны на пл. Революции (несколько выше магазина «Алмаз»), с другой стороны на набережную (между домами 29 и 31).
4. Земельный участок – площадь Революции. 
Для данного земельного участка вводится ОГРАНИЧЕНИЕ: только в праздничные дни, при объявлении  на площади Революции пешеходного режима.
5. Земельный участок  вдоль аллеи по набережной напротив дома 41 по ул. Советской  вплоть до кафе «Два Якоря».
Для данного земельного участка вводится ОГРАНИЧЕНИЕ: данное место выделено исключительно под торговлю картинами художников.
6. Земельный участок под ларьком «Главрыба» и земельный участок через аллею от ларька «Главрыба», находящийся в собственности, -   оба участка напротив дома 43 по ул.Советской. 
Для данных земельных участков вводится ОГРАНИЧЕНИЕ: торговля разрешается в пределах периметра стен  и в пределах периметра земельного участка вышеуказанного ларька и земельного участка.
================



Приложение № 2 к решению
Совета Плёсского городского поселения
от 22.04 2010 г. № 30

Порядок заключения договора
о предоставлении торгового места на ярмарке
и требования к осуществлению деятельности по продаже
товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на ярмарке.

1. Торговые места на ярмарке предоставляются на платной основе юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, зарегистрированным в установленном законодательством РФ порядке, а также гражданам (в т.ч. гражданам, ведущим крестьянское (фермерское) хозяйство, личное подсобное хозяйство или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством) на  основании договора о предоставлении торгового места на ярмарке, который заключается с организатором ярмарки  или ее администратором.
2. При заключении договора о предоставлении торгового места на ярмарке юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными в установленном законодательством РФ порядке, а также гражданами (в т.ч. гражданами, ведущими крестьянское (фермерское) хозяйство, личное подсобное хозяйство или занимающимися садоводством, огородничеством, животноводством),  должны представляться следующие сведения и документы: 
- заявление;
- срок предоставления торгового места и цели его использования;
- полное и сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование, и организационно-правовая форма юридического лица, место его нахождения, свидетельство о государственной регистрации в качестве юридического лица и документ, подтверждающий факт внесения сведений о юридическом лице в единый государственный реестр юридических лиц, - для юридических лиц;
- фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя, место его жительства, документ (паспорт), удостоверяющий его личность, свидетельство о государственной регистрации индивидуального предпринимателя и документ, подтверждающий факт внесения сведений об индивидуальном предпринимателе в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей, - для индивидуальных предпринимателей;
- фамилия, имя и отчество гражданина, место его жительства, копия документа (паспорта), удостоверяющего его личность, и подтверждающего сведения о гражданстве, документ, подтверждающий ведение гражданином крестьянского (фермерского) хозяйства, личного подсобного хозяйства или занятие садоводством, огородничеством, животноводством, (справка выдается администрацией Плёсского городского поселения или выписку из протокола общего собрания членов садоводческого объединения граждан, подтверждающего членство в соответствующем объединении граждан), - для граждан;
- ИНН, свидетельство о постановке заявителя на учет в налоговом органе – для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;
- перечень продавцов, привлекаемых заявителем, и сведения о них, включающие в себя фамилию, имя и отчество физического лица, копию документа(паспорта), удостоверяющего его личность и подтверждающего сведения о его гражданстве, копию документа (приказа о приеме на работу или гражданско-правового договора), подтверждающего его привлечение к деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на ярмарке;
- в случаях, установленных законодательством РФ, - копия разрешения на привлечение иностранных работников, копия разрешения на работу иностранного гражданина или лицу без гражданства;

3. Организатор ярмарки или ее администратор в течение 3 (трех) дней с момента представления указанных в п.2 настоящего Приложения сведений и документов заключает с заявителем договор  о предоставлении торгового места на ярмарке либо дает мотивированный отказ в заключении договора.
Заявителю может быть отказано в заключении договора о предоставлении торгового места на ярмарке, в случае если документы для заключения договора представлены с нарушением требований, установленных настоящим Приложением, либо содержат недостоверные сведения.
4. Заявитель, при условии заключения с ним договора о предоставлении торгового места на ярмарке, и его продавцы обязаны соблюдать требования  законодательства РФ: 
- о защите прав потребителей;
- о ветеринарии;
- о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения;
- о пожарной безопасности;
- об общественном порядке;
- об охране окружающей среды;
- о правилах привлечения к трудовой деятельности в РФ иностранных граждан и лиц без гражданства ( в том числе иностранных работников);
- предъявляемые к продаже отдельных видов товаров;
- в случаях, предусмотренных законодательством РФ, осуществлять расчеты с покупателями за товары (работы, услуги) с применением контрольно-кассовых машин.
5. Заявитель, при условии заключения с ним договора о предоставлении торгового места на ярмарке, и его продавцы обязаны:
- оформить торговое место вывеской на жесткой основе, с указанием фирменного наименования организации, указанием ИНН, места ее нахождения (юридический адрес) и, при необходимости, режима ее работы; индивидуальный предприниматель указывает фамилию, имя, отчество, информацию о государственной регистрации - адрес, ИНН, наименование зарегистрировавшего органа, - и, при необходимости, режима его работы;
- иметь в наличие торговое оборудование, предназначенное для выкладки товаров (горки, подтоварники для хранения товарного запаса и др.);
- своевременно в наглядной и доступной форме доводить до сведения покупателей необходимую и достоверную, обеспечивающую возможность правильного выбора товаров (работ, услуг) информацию о товарах и об их изготовителях;
- иметь в наличии документы, подтверждающие соответствие товаров установленным требованиям (сертификат или декларацию о соответствии либо их копии, заверенные в установленном порядке), удостоверение о качестве и безопасности, товарно-сопроводительные документы, а также ветеринарные сопроводительные документы, в случаях, установленных законодательством РФ;
- иметь в наличие разрешение на осуществление иностранным гражданином на территории РФ трудовой деятельности, в случаях, установленных законодательством РФ;
- иметь в наличие иные предусмотренные законодательством РФ и правовыми актами органов местного самоуправления документы;
- в случае, если продажа товаров на ярмарке осуществляется с использованием средств измерений (весов, гирь, мерных емкостей, метров  и др.), продавцами на торговым месте должны быть установлены соответствующие метрологическим правилам и нормам измерительные приборы, которые должны иметь клеймо государственной проверки; использование бытовых измерительных приборов не допускается;
- продавец (физическое лицо), непосредственно осуществляющее на торговом месте деятельность по продаже товаров на ярмарке, должно носить личную нагрудную карточку с указанием своих фамилии, имени, отчества (полностью) и наименования лица, заключившего с организатором ярмарки или ее администратором договор о предоставлении данного торгового места;
6. Нарушение заявителем или физическим лицом, непосредственно осуществляющим на торговом месте деятельность по продаже товаров на ярмарке, положений настоящего Решения, является основанием для досрочного лишения заявителя торгового места.
7. Юридические и физические лица (граждане), индивидуальные предприниматели несут ответственность за качество реализуемой продукции, за нарушение правил торговли и иные нарушения  в порядке, установленном действующим законодательством.



Приложение № 3
к решению Совета
Плёсского городского поселения 
от 22.04.2010 г. № 30

Договор
на предоставление права организации  деятельности  ярмарок  по  продаже  товаров (выполнению  работ, оказанию  услуг),  организуемых  вне  пределов  розничных  рынков  и  имеющих  временный  характер  на  территории   Плесского  городского  поселения.

г. Плес                                                                                                                                                                       "___" ______ 20___ г.

        Администрация Плесского  городского  поселения Приволжского муниципального района Ивановской области, именуемая в дальнейшем "Администрация",   в   лице  главы  администрации Плесского  городского  поселения  ___________________,  действующего  на  основании  Устава  с  одной  стороны,  и _______________________________________________________  именуемый  в  дальнейшем  «Пользователь»,  в  лице______________________________________________________________________  с  другой  стороны,  вместе  именуемые  в  дальнейшем  «Стороны»,  заключили  настоящий  договор  о  нижеследующем:

1. Понятия договора
1.1.  Все  используемые  в  настоящем  договоре  термины  и  выражения,  приведенные  ниже, будут  иметь  значение,  указанное  в  настоящем  пункте:
1.1.1.Летняя  площадка – автономный  комплекс  имущества,  в  том  числе  оборудования,  предназначенного  для  организации  деятельности  ярмарок  по  торговле  товарами  в  ассортименте  с  1 мая  по  30  сентября.
1.1.2.Торговые  места – участок  на  территории  Плесского  городского  поселения  используемый  для  организации  летней  площадки.

2. Предмет договора
2.1. Администрация  предоставляет  «Пользователю»  право  разместить  на  торговом  месте  летнюю  площадку  и  осуществлять на  ней  продажу  товаров,  а  «Пользователь»  обязуется  оплатить  предоставленное  право  в  соответствии  с  условиями  настоящего  договора.
    Право  «Пользователя»  на  продажу  товара  по  настоящему  договору  возникает  с  момента  поступления  оплаты  согласно  разделу  5  договора  и  действует  до «____» ____________ 20____г.
2.2.Летняя  площадка  размещается  на  торговом  месте,  расположенном  по  адресу: _______________________________________________________________________________________.
2.3.Предоставляемое  «Пользователю»  по  настоящему  договору  право  на  размещение  и  эксплуатацию  объекта  торгового  места  включает  в  себя:
-право  размещения  на  торговом  месте  силами  и  за  счет  средств  «Пользователя»  необходимого  оборудования, инвентаря,  используемого  для  организации  деятельности  ярмарки  по  продаже  товаров  промышленного  производства. Размещение личных транспортных средств «Пользователя» вдоль торговой аллеи  по ул. Советской запрещено. 

3. Обязательства "Администрации"
«Администрация»  обязуется:
3.1.Предоставить  «Пользователю»  право  для  организации  деятельности  ярмарки  по  продаже  товара  на  торговом  месте,  указанном  в  пункте  2.2 настоящего  договора.
3.2.Предоставить  «Пользователю»  информацию, необходимую  и  достаточную  для  реализации  «Пользователем»  прав  по  настоящему  договору.
3.3.Оказать  «Пользователю»  содействие  в  реализации  переданных  по  настоящему  договору  прав.
  
4. Обязательства "Пользователя"
4.1.За  свой  счет  осуществлять  изготовление, размещение, монтаж  и  последующее  использование оборудования, имущества  по  продаже  товаров. Торговлю осуществлять только при использовании стандартных торговых палаток, соответствующих размеру торгового места.
4.2.Использовать  торговое  место  в  соответствии  с  его  назначением  и  условиями  настоящего  договора  с  соблюдением   норм  действующего  законодательства.
4.3.Содержать  торговое  место  в  надлежащем  техническом, санитарном и эстетическом состоянии в соответствии с «Правилами санитарного содержания и благоустройства Плёсского городского поселения»; вести все расходы, связанные с исполнением данной обязанности.
4.4.Торговое место и его деятельность не должны мешать движению транспорта, пешеходов, нарушать нормы общественной безопасности и правопорядка.
4.5.При прекращении настоящего договора обеспечить демонтаж оборудования, имущества и приведение торгового места в надлежащее состояние в соответствии с «Правилами санитарного содержания и благоустройства Плёсского городского поселения».

5. Платежи и расчеты
5.1.За предоставленное право организации деятельности ярмарок по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг)  «Пользователь» уплачивает денежную сумму в размере: _________________ за месяц. Обязательство «Пользователя» по оплате считается исполненным в момент поступления денежных средств в полном объеме на счет, указанном в пункте 6.2 настоящего договора. 
5.2.Оплата по настоящему договору производится «Пользователем» в безналичном порядке на расчетный счет бюджета Плесского городского поселения.
5.3.В случае если «Пользователь» не организует деятельность по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) по причинам, не зависящим от «Администрации», включая форс-мажорные обстоятельства, плата внесенная «Пользователем» в соответствии с настоящим договором возврату не подлежит.
6. Ответственность
6.1.За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему договору «Стороны» несут ответственность в соответствии с действующим законодательством и настоящим договором.
6.2.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения одной из «Сторон»  обязательств, принятых на себя по настоящему договору, «Сторона», исполнившая собственные обязательства, вправе взыскать с другой «Стороны» в полном объеме убытки, причиненные указанным неисполнением или ненадлежащим исполнением договора.
6.3.«Пользователь», в деятельности которого по организации и использованию летней площадки будут выявлены какие-либо нарушения норм действующего законодательства, регулирующего данный вид деятельности, может быть лишен права на дальнейшую эксплуатацию объекта по организации ярмарок по продаже товаров. При этом платежи, внесенные «Пользователем» в соответствии с разделом 5 настоящего договора, перерасчету и возврату не подлежат.
6.4. Юридические и физические лица, индивидуальные предприниматели несут ответственность за качество реализуемой продукции, за нарушение правил торговли, иные нарушения в порядке, установленном действующим законодательством.

7. Изменение и расторжение договора
7.1.По взаимному согласию «Сторон» в настоящий договор в любое время могут быть внесены изменения (дополнения), становящиеся неотъемлемой его частью. Изменения или дополнения к настоящему договору должны быть составлены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями «Сторон».
7.2.Договор может быть расторгнут «Администрацией» в одностороннем порядке в случае неисполнений «Пользователем» условий, предусмотренных настоящим договором, а также в случае задержки оплаты «Пользователем» за использование летней площадки, предназначенной для организации ярмарки по продаже товаров (выполнения работ, оказанию услуг).
7.3.Договор может быть расторгнут досрочно по обоюдному согласию «Сторон». При этом демонтаж оборудования, имущества и освобождение летней площадки осуществляется «Пользователем». В противном случае «Администрация» вправе самостоятельно демонтировать имущество, оборудование и освобождение летней площадки за счет «Пользователя».

8. Форс-мажор
8.1.Под форс-мажорными обстоятельствами понимаются события, которые не существуют на день подписания настоящего договора, не могут зависеть от воли «Сторон», происхождение и последствия которых не могут быть предотвращены мерами и средствами, которые в конкретной ситуации могут потребоваться и из-за которых возникает невозможность полного или частичного исполнения обязательства по договору (например: пожары, землетрясения, стихийные бедствия и т.п.).
8.2. Сторона, затронутая событием, определенном в пункте 8.1 настоящего договора, должна немедленно письменно сообщить другой стороне о его характере, начале или прекращении действия, препятствующего исполнению обязательств по настоящему договору.
8.3. «Стороны» не несут ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, если докажут, что надлежащее исполнение оказалось невозможным вследствие форс-мажорных обстоятельств.

9. Разрешение споров
9.1.Все вопросы, возникающие по настоящему договору или в связи с ним, «Стороны» будут стремиться урегулировать путем переговоров.
9.2.Споры, не урегулированные путем переговоров «Сторон», подлежат рассмотрению в арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством.

10. Заключительные положения
10.1.Настоящий договор составлен в 2(двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из «Сторон».
10.2.Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания «Сторонами» и действует по окончании срока, указанного в пункте 2.1 настоящего договора.

11. Адреса и подписи "Сторон"
    "Администрация"                                     "Пользователь"

Администрация Плесского городского поселения                                                     _______________________
Приволжского муниципального района                                                                      _______________________
Ивановской области 	_______________________
Юр. адрес: Ивановская обл., Приволжский район                                                      _______________________ 
г.Плес, улица Советская, 47	_______________________
ИНН 3719009150; КПП 371901001	_______________________
Получатель:   УФК по Ивановской области	_______________________
(Администрация Плесского городского поселения)	_______________________
р/сч 40101810700000010001	_______________________
БИК 042406001	_______________________
в ГРКЦ ГУ Банка России	_______________________
по Ивановской области,	_______________________
г. Иваново –	_______________________
прочие неналоговые доходы бюджетов поселений	_______________________
код 30311705050100000180	_______________________
ОКАТО 24220504000	_______________________
Глава администрации
___________________Беляев В.Д.                                                                              ________________________

[image: ]
Ивановская  область  
Приволжский  муниципальный  район
Плесское городское поселение 

Совет  Плесского  городского  поселения

РЕШЕНИЕ  
от «22» апреля 2010 г.                                                                                                                         № 31

Об утверждении результатов выборов председателей постоянных депутатских комиссий Плёсского городского поселения  

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    на основании   главы 9 Регламента Совета  Плесского городского поселения,  Совет Плесского городского поселения 
 
РЕШИЛ:
1. Утвердить  председателей постоянных депутатских комиссий Плёсского городского поселения: 

1.1. Комиссия по Экономической политике, бюджету, финансам, налогам – Разумцева Ольга Алексеевна  

1.2. Комиссия по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, дорогам, землепользованию -  Юдина Елена Александровна. 

1.3. Комиссия по социальной политике - Кульпин Лев Борисович;

1.4. Ревизионную комиссию - Дугина Наталья Игоревна;

1.5. Мандатная комиссия - Кузьмичёва Наталья Александровна.


2. Данное решение вступает в силу с момента опубликования в издании  нормативно-правовых актов Совета и администрации Плесского городского поселения «Вестник Совета и администрации Плесского городского поселения».



Глава  Плесского городского  поселения                                                                                             Шевцов А.В. 	
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